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anKorono
DANE DOTYCZACE REGIONU ZATRUDNIENIA AOAHI CTOCOBHO PEFIOHY NMPALEBNALUTYBAHHA
Kraj, miasta: KpaiHa, micTta
Polska — Dobron LJobpoHb

Miejsce przyjazdu:
DK PARTNER Sp. z 0.0. £édz, al. Pitsudskiego 139/141 DK PARTNER Sp. z 0.0./loasb, an. Nincyackero 139/141

PROFIL SELEKCYJNY CENEKLINHWIA NPO®I/b

Nazwa stanowiska MNocapa

Pracownik produkcji — rozlewni alkoholu MpauiBHWK Ha BUPOBHULTBI- NPU PO3/IMBAHHIO A/IKOTOJIO
Zakres obowigzkow MNocaaosi 060B’A3KMK

Obstuga linii produkcyjnej — rozlewnia alkoholu — uktadanie O6cnyra niHii NpoAyKUiiHOT, po3MilllyBaHHS KapToHiB(
kartonéw na palecie, obstuga maszyn i urzadzen KOpo6OK) Ha NiaAoHiI, 06CyroByBaHHA MALIKUH i Npuaagis 3
posiadajacych standardowe ustawienia, utrzymanie w CTaHAAPTHUM ONPOrpaMyBaHHAM, NiATPUMYBAHHSA YNCTOTH
porzadku miejsca pracy, zgtaszanie awarii i usterek pob micus, iHGopMyBaHHA NPO MNOJIOMKM i T.A.

Warunki pracy YmoBu pobotu

Praca w hali produkcyjnej. Nie wystepujg czynniki szkodliwe. PoboTa B npuMilLeHHi 6e3 WKINANBUX YNHHUKIB

Wymiar i system czasu pracy Bumip Ta cuctema yacy po6otu
Réwnowazny, praca zmianowa, wydtuzenia czasu pracy do
10-12 h / dobe

Pakiet wynagrodzen Mepenik BUHaropogp,

cepeaHin 3apobitok — 10,20 zt/ rogux

YmoBa npo npauto - 12,00 6pyTTo ( 8,75)

Haaroanuun-18,00 6pyTTo ( 12,75 HeTTo) i 24,00 6pyTTO (17,00

10-12 rog BaeHb, rpadik piBHOMIPHUI, 3MiHM

Srednia — 10,20 zt netto
Umowa o prace: brutto 12,00 (netto 8,75) i nadgodziny
brutto 18,00 i 24,00 (netto odpowiednio: 12,75 i 17,00)

HeTTO)
Zatrudnienie na podstawie
Umowa o prace + Umowa zlecenie (nadgodziny) YMoBa npo npauto + A0pYyYEHHA
PROFIL WYMAGAN NMPO®I/Ib BUMOTI
Wiedza i doswiadczenie 3HaHHA Ta QOCBIA,
Pracownik z nieduzym lub bez doswiadczenia na linii
produkcyjnej (pracodawca zapewnia szkolenie). Mile PoboTogaseup 3abe3neyye Kypcu HaByaHHA. MpauiBHUK
widziane osoby z predyspozycjami mechanicznymi. Praca nosuHeH 6yTM MiLHOI cTaTypw, 3i 3ai6HOCTAMM
wymagajaca petnej sprawnosci fizycznej i sity. Pracownik MaHyasibHMMK, abu BMiNo 06CcieroByBaTn TEXHIKY
musi by¢ ,,dobrze zbudowany” i silny.
Dodatkowe uprawnienia i umiejetnosci JoaaTKoBi NOBHOBAXXEHHA Ta YMiHHA
Ksigzeczka Sanepid — koszt 100 zt CaHenig, — 100 zt
Dyspozycyjnosé / mobilnosé DoctynHictb / Mob6inbHicTb
Gotowos¢ do pracy zmianowej i nadgodzin [OTOBHICTb 10 POOOTM Y 3MIHU | HagrOAMHM
Dodatkowe informacje DopaTtkosi iHpopmauii

po przyjezdzie na miejsce do todzi zostang odebrani
kazdorazowo przez nasze koordynatorki i przewiezieni na
miejsce docelowe (prosimy o telefon po przyjezdzie na
dworzec); * w okresie 3 dni po przyjezdzie, bedg musieli
przej$¢ z naszg pomocy: badanie SANEPID. Koszty: SANEPID
100 zt, Koszty pokryje DK Partner i dokona potracenia z

Mo npuizay B Jloasb Bac 3a6epyTb Halli CNiIBPOBITHUKM i
AOCTaBAATb A0 MicLA NPOXKMBaHHA (NPOCMMO HaaaTK Ham
CBit Homep TenedoHy No Npui3ay Ha BOK3aa); NpoTarom 3
OHiB NO NpUi3ay, BU NOBUHHI NPONTM 3 HALLIO AOMNOMOrOHO:
CaHiTapHO-enigemionoriyHe gocaigxeHHs. Baprictb - 100
wynagrodzenia. Konieczne zabezpieczenie finansowe w 3110THX, BUTPaTH ByAyTh ONNayeHi DK Partner, Aki nisHiwe
okresie na optacenie wyzywienia oraz zamieszkania - ok 400- = OYAYTb Bu/yYeHi 3 3apobitHoi nnatn. HeobxiaHe diHaHcose
500 zt. 3abe3neyeHHs Ha NepLUIN Yac: XapuyyBaHHSA Ta NPOXMUBAHHA -
6113bKo 400-500 310TUX

POZOSTALE WARUNKI IHWI YMOBU
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llos¢ poszukiwanych oséb:

3 mezczyzn

Zakwaterowanie

w domu w okolicach zaktadu pracy, mieszkanie za darmo
(koszt pokrywa pracodawca uzytkownik), przy samym
zaktadzie. Pracownik jest tylko zobowigzany by posiadaé
wtasny $piwor lub posciel (kotdra i poszewka).

Optaty za media (prad, gaz, etc.)

W cenie mieszkania

Wyzywienie

We wiasnym zakresie

Termin przedstawienia kandydatow

25.09.2017
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d/IKorosaro

MNoTpibHa KinbKicTb 0OCib:
3 yonosika
MpoknBaHHA

KimHaTa HeganeKko micua poboTu, KBapTMpa 6E3KOLTOBHO,
NpaLiBHWK MOBUHEH MaTW NOCTiIbHY BiAN3HY KoBApPY i

NoAyLUKy

MnaTta 3a KOMyHaNbHi NocAyru (eNeKTpuKy, ras, i 1.4.)

BxoguTb B LiHY KUTNa

Tka

Hi
KpaiiHiii TepmiH nogaui KaHauaaTamu
25.09.2017
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